3¢

Pa=dagoguddannelsen VIA University College

Beskrivelse af praktikstedet: (Skemaet tilpasser sig automatisk, nar det udfyldes)

Institutionens navn: Tilst SFO - Universet

Adresse: Téstumvaenget 8

Postnr. og By: 8381 Tilst

TIf.nr.: 89409370/41856926

Institutionens E-mail: til@mbu.aarhus.dk/lininri@aarhus.dk
Hjemmeside adr.: https://tilstskole.aarhus.dk/
Institutionsleder: Linnea Ingemann Riber
Kontaktperson for praktik i pae- Linnea Ingemann Riber

dagoguddannelsen:
Kommunal:

Kommunal
Privat:

Regional:

Side 1 af 20


https://tilstskole.aarhus.dk/

Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a)220 bgrn/18 voksne
b) 6-9 ar
c) 5 stuer/ 3 afdelinger

d) Mandag - torsdag: kl. 6.30-17.00. Fredag: kl. 6.30-16.30

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Folkeskolens formal §1

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Bornegruppen er i alderen 6-9 ar og gar i 0.-3. klasse. Ca. 90% af bgrnene benytter SFO-tilbuddet.

B@rnegruppen er en varieret gruppe, som har en stor diversitet, et bredt udsnit af sociogkonomisk
baggrund og som holder af leg, sociale og fysiske aktiviteter samt det fritidspaedagogiske liv.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og faerdig-
hedsmal)

Det er vores ambition, at det enkelte barn, gennem et rigt fritidsliv, med leg, aktivitet og ikke
mindst venner og faellesskab, bliver sa godt rustet som muligt, til at vaere medskabere i eget fri-
tidsliv og mestre i egen tilvaerelse. Vi gnsker at skabe grobund for veerdier og interesser, der varer
for livet.
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Ansatte

(paedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

Personalegruppen bestar af en blanding af peedagoger, PAU’er og medhjzelpere.

Praktikvejlederens kvalifikati-
oner:

Pzedagogisk grunduddannelse:

PD modul i praktikvejledning:

Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser:

Navne: Bente Kristiansen, Kristoffer F. Martensen, Eric Carlsen, Sarah Strand.

Tveerprofessionelt samar-
bejde in- og eksternt:

Leererne, skolesocialradgiver, PPR.
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Saerlige forhold omkring den
studerendes ansattelse:

Den studerende far udleveret skema og opgaveoversigt til praktikbesgget forud for praktik-
kens start.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekrzeftelse: hvor meget og
hvordan?

Nej, som studerende arbejder man ikke alene.

@vrige oplysninger
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Pa=dagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer specialiseringsmulighed. Den primeere specialiserings kom-
petenceomr8der for 2. og 3. praktik skal praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundaere speciali-
seringsomr8de p§ samme mé&de)

Primeer: Sekundeer:
o Dagtilbudspaedagogik
o Skole- og fritidspaedagogik X
o Social- og specialpadagogik X
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Valgfagsomrader:

Fglgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X

4) Medier og digital kultur.

5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri.

6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere peedagogiske aktiviteter gennem delta-
gelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmdl: Den studerende
har viden om

Faerdighedsma4l: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paadagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan understgt-
ter praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

praktikstedets mélgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeaessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver | tilrettelaeggelsen
af det peedagogiske ar-
bejde,

Vi arbejder med fritidspsedagogikken som omdrejningspunkt for vo-
res malgruppe, som er SFO-bgrn.

Vi prioriterer den frie leg bgrnene imellem, hvor det kreativiteten, fan-
tasien, fordybelsen og ikke mindst, det at have det sjovt, er i hovedsae-
det. Der skal altid veere plads til at lege!

mélseetning, tilretteleeggelse
0g organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders ef-
fekter,

mélseette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om ef-
fekten af forskellige peeda-
gogiske metoder,

Vi arbejder ud fra en paedagogisk tilgang til det daglige livi SFO’en, der
tager udgangspunkt i, at “aktive bgrn er bgrn i trivsel”. Derfor bestrae-
ber vi os pa at give bgrnene det bredest mulige udbud af aktiviteter,
der er rettet mod bgrnegruppens alder og interesser.
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evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i paedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne leereprocesser, og

Vi benytter os af SMTTE-modellen, nar vi skal dokumentere og eva-
luere vores paedagogiske praksis.

sdvel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeaessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne

og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
teleeggelsen af det paedago-
giske arbejde.

Det er vores ambition, at det enkelte barn, gennem et rigt fritidsliv,
med leg, aktivitet og ikke mindst venner og faellesskab, bliver sa godt
rustet som muligt til at veere medskabere i eget fritidsliv og mestre i
egen tilvaerelse. Vi gnsker at skabe grobund for veerdier og interesser,
der varer for livet.

N&r vi laver mad i SFO’en, har vi fokus p8, at det er sund og nae-
rende mad, som bliver skabt, i faellesskab med bgrnene.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Vi har ikke noget specifikt litteratur, som vi benytter, men vi hjaelper gerne de studerende med at
finde litteratur om det, som de gerne vil fordybe sig i, I deres praktik.

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lae-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Til vejledningsmgdet op til 2/3-delsmgdet vil vejlederen fortzelle den studerende, hvad der vil sta i
statuspapirerne, som VIA har lavet en formular til. Den studerende far senest til 2/3-delsmgdet
statuspapirerne som ogsa uploades pa praktikportalen. Til 2/3-delsmgdet vil vi gennemga den stu-
derendes udbytte i praktikken og hvad der skal fokuseres pa i resten praktikken.
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Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Den studerende vil modtage vejledning af 45 minutter hver uge i samveaer med sin vejleder.
Derudover vil den studerende veere pa argang med sin vejleder og primeert falge en klasse i skole-
tiden og en argang i SFO-tiden. Det forventes, at den studerende aktivt falger hverdagen i SFO,
og deltager i de paedagogiske refleksioner og samtaler.

b) Vejledningen er indsat pa arbejdsplanen, sa den finder sted samme tid hver uge. Det forventes,
at den studerende selv laver en dagsorden og tager referat af vejledningstimerne.

c) Vi forventer, at den studerende arbejder med kompetencestien og Igbende laegger referater,
iagttagelser, forlgb o. lign i sin portfolio.

Den studerendes arbejds-
plan:

Vil ligge i SFO’ens arbejdstid med mulighed for at veere med i skoletiden.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan institutio-
nen forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Den studerende vil blive gjort opmaerksom pa udfordringerne/bekymringerne af sin vejleder. I fgr-
ste instans vil udforingerne/bekymringerne prgve at blive Igst pd praktikstedet i samarbejde med

den studerende. Hvis udfordringerne/bekymringerne ikke kan lgses pa praktikstedet, vil VIA blive

inddraget for at hjeelpe med at lgse udfordringerne/bekymringerne.
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Uddannelsesplan 2. praktik - Skole- og fritidspaedagogik

Omrdde 3: Udviklings- og laeringsrum - 2. praktik.

Omrédet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder

tilrettelaeggelse og gennemfagrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i peedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage paedago-

giske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indg8 i professionel kommunikation herom.

Vidensmd&l: Den studerende
har viden om

Fzerdighedsmal: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan un-
derstgtter praktikstedet den studerendes leering indenfor dette?)

professionsfaglig kommuni-
kation, argumentation og
samarbejde,

kommunikere og samarbejde
professionelt med foraeldre,
kolleger, lzerere og andre rele-
vante aktgrer,

Deltagelse i teammgder (bade klasseteams, drgangsteams og

paedagogteam) internt.
Deltagelse i skole-hjemsamtaler.

Vi benytter aula og outlook.
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Der er mulighed for at deltage i intern sparring med vejledning
med psykolog osv.

Deltagelse i paedagogisk planlaegning.

ledelse af udviklings- og lae- | motivere, lede og samle barn Den studerende tildeles skemalagte timer i undervisningen.
ringsrum, herunder om klas- | og unge om konkret laering,
serumsledelse, Der skabes tid til, at den studerende kan planlaegge, udfgre og
evaluere aktiviteter bade i undervisning og SFO.

didaktik og metodik knyttet redeggre for sammenhangen Den studerende har mulighed for at afprgve forskellige selvvalgte

til lzering, mellem metodiske og didakti- metodikker knyttet til praksis.
ske overvejelser og egen pee-
dagogiske praksis, P& Tilst skole benytter vi SLF og meddelelsesbogen.

Vi er optaget af ADHD-paadagogik og relationskompetente
voksne (Louise Klinge).

beveegelsesmaessige, musi- tilrettelzegge, gennemfgre og Vi har gode faciliteter, der kan benyttes til forskellige aktiviteter;

ske, aestetiske og kreative evaluere differentierede lzere- hal, kunstgraes, svemmehal, gymnastiksal, billedkunstlokale,

processers betydning for processer inden for udvalgte madkundskab, balplads, multibane, musiklokale, chokolade-

trivsel, leering og udvikling, omrdder, herunder inddrage hytte/traevaerksted, aktivitetshus/den 7. himmel og gode udefaci-
bgrn og unges perspektiv, liteter.

Den studerende har mulighed for at tilrettelsegge aktiviteter, nar
der laves ugeplaner pad SFO-mgderne.
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omsorg, sundhedsfrem-
mende og forebyggende ar-
bejde og

tilrettelzegge, gennemfgre og
evaluere indsatser, der styrker
forebyggelse samt bgrn og un-
ges omsorg og sundhed, og

Vi tilbyder ugentligt paedagogisk tilrettelagte bevaegelsesaktivite-
ter.

Kendskab til sund kost gennem udelivsmad

6-18 8riges forudsaetninger
og udviklingsmuligheder,
herunder bgrn med seerlig
behov.

tilrettelaegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gen-
nem analyse af barn og unges
forudseetninger og udviklings-
muligheder.

Vi laver periodevist sm& grupper, der fremmer venskaber og fzel-
lesskab.

Vi arbejder med lommer af neerveer.

Bgrn med saerlige behov er inkluderet i SFO og kan deltage i akti-
viteterne pa lige fod med andre.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Vi har ikke noget specifikt litteratur, som vi benytter, men vi hjaelper gerne de studerende med at
finde litteratur om det, som de gerne vil fordybe sig i, i deres praktik.

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lae-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Til vejledningsmgdet op til 2/3-delsmgdet vil vejlederen fortzelle den studerende, hvad der vil sta i
statuspapirerne, som VIA har lavet en formular til. Den studerende far senest til 2/3-delsmgdet
statuspapirerne som ogsa uploades pa praktikportalen. Til 2/3-delsmgdet vil vi gennemga den stu-
derendes udbytte i praktikken og hvad der skal fokuseres pa i resten praktikken.

Organisering af vejled-
ning:
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a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Den studerende vil modtage vejledning af 45 minutter hver uge i samvaer med sin vejleder.
Derudover vil den studerende veere pa drgang med sin vejleder og primaert fglge en klasse i skole-
tiden og en drgang i SFO-tiden. Det forventes, at den studerende aktivt falger hverdagen i SFO, og
deltager i de paedagogiske refleksioner og samtaler.

b) Vejledningen er indsat pa arbejdsplanen, sa den finder sted samme tid hver uge. Det forventes,
at den studerende selv laver en dagsorden og tager referat af vejledningstimerne.

c) Vi forventer, at den studerende arbejder med kompetencestien og Igbende laegger referater,
iagttagelser, forlgb o. lign i sin portfolio.

Institutionen som praktik-
sted:

Er der saerlige forventninger
til den studerendes forud-
satninger?

Det forventes, at den studerende selv er undersggende og opsggende i forhold til udfordringer,
spgrgsmal og opgaver i praktikken samt er forberedt og engageret i vejledningstimerne.

Den studerendes arbejds-
plan:

Vil ligge i SFO’ens arbejdstid med mulighed for at veere med i skoletiden.

Der vil i Igbet af praktikken vaere aftenmgder, aftenarrangementer og skolehjemsamtaler, som den
studerende forventes af deltage i et vist omfang.
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Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Den studerende vil blive gjort opmaerksom pa udfordringerne/bekymringerne af sin vejleder. I fgr-
ste instans vil udforingerne/bekymringerne prgve at blive Igst pa praktikstedet i samarbejde med
den studerende. Hvis udfordringerne/bekymringerne ikke kan Igses pa praktikstedet, vil VIA blive
inddraget for at hjaelpe med at Igse udfordringerne/bekymringerne.

Uddannelsesplan 3. praktik - Skole- og fritidspaadagogik

Omrdde 4: Samarbejde og udvikling - 3. praktik.

Omrédet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmeaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens

ansvar og opgaver

Kompetencemdl: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, s§ born og unges

trivsel, udvikling og laering fremmes.

Vidensmd&l: Den stude-
rende har viden om

Fzerdighedsmal: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan under-
stgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)
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institutionelle og organisa-
toriske rammer for det
skole- og fritidspaedagogi-
ske arbejde,

agere professionelt inden for
de givne institutionelle og or-
ganisatoriske rammer for om-
rédet,

Den studerende har mulighed for at lave et interview med ledelsen
angaende skolens organisering.

tveerprofessionelt samar-
bejde med laerere og andre
faggrupper, herunder team-
samarbejde og kollabora-
tive faellesskaber,

analysere, vurdere og agere
pé faglige udfordringer i sam-
arbejdet med laerere og andre

faggrupper,

Deltagelse i teammgder (bade klasseteams, drgangsteams og pae-
dagogteam) internt.

Deltagelse i skole-hjemsamtaler.
Vi benytter aula og outlook.

Der er mulighed for at deltage i intern sparring med vejledning
med psykolog osv.

Deltagelse i paedagogisk planlaegning.

Det forventes, at den studerende deltager aktivt og reflekteret pa
mgderne og i daglig praksis, samt handler pa eget initiativ.

praktikstedets organisation
i forhold til tvaerprofessio-
nelt samarbejde,

indg8 i samt analysere og vur-
dere praktikstedets tveerpro-
fessionelle samarbejdspraksis,

Der afholdes mgder med bade interne og eksterne samarbejds-
partnere, fx skolepsykolog, sundhedsplejerske, socialradgivere.
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forandringsprocesser og in-
novation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimente-
rende tiltag,

Udarbejdelse af ugeplanen, hvor den studerende kommer med nye
idéer til praksis/aktiviteter.

Dette kan vaere et punkt pd dagsordenen til vejledning.

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder
dokumentation og evalue-

ring, og

seette mél, anvende dokumen-
tations- og evalueringsmeto-
der og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk erfa-
ringsopsamling og refleksion
over peedagogisk praksis og

Det forventes, at den studerende laver forlgb eller aktiviteter, der
planlaegges, udfgres og evalueres pa baggrund af selvvalgt meto-
dik.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Vi har ikke noget specifikt litteratur, som vi benytter, men vi hjzelper gerne de studerende med at
finde litteratur om det, som de gerne vil fordybe sig i, I deres praktik.

Evaluering. Her formule-
res hvordan den studeren-
des leeringsudbytte evalue-
res ved 2/3 af praktikperio-
den

Til vejledningsmgdet op til 2/3-delsmgdet vil vejlederen fortzelle den studerende, hvad der vil sta i
statuspapirerne, som VIA har lavet en formular til. Den studerende far senest til 2/3-delsmgdet sta-
tuspapirerne som ogsa uploades pa praktikportalen. Til 2/3-delsmgdet vil vi gennemga den stude-
rendes udbytte i praktikken og hvad der skal fokuseres pa i resten praktikken.
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Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar af-
holdes vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Den studerende vil modtage vejledning af 45 minutter hver uge i samvaer med sin vejleder. Der-
udover vil den studerende vaere pa@ argang med sin vejleder og primeert faolge en klasse i skoletiden
og en argang i SFO-tiden. Det forventes, at den studerende aktivt falger hverdagen i SFO, og delta-
ger i de paedagogiske refleksioner og samtaler.

b) Vejledningen er indsat pa arbejdsplanen, sa den finder sted samme tid hver uge. Det forventes,
at den studerende selv laver en dagsorden og tager referat af vejledningstimerne.

c) Vi forventer, at den studerende arbejder med kompetencestien og lgbende laegger referater, iagt-
tagelser, forlgb o. lign i sin portfolio.

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventnin-
ger til den studerendes for-
udsaetninger?

Det forventes, at den studerende selv er undersggende og opsggende i forhold til udfordringer,
spgrgsmal og opgaver i praktikken samt er forberedt og engageret i vejledningstimerne.

Den studerendes ar-
bejdsplan:

Vil ligge i SFO’ens arbejdstid med mulighed for at veere med i skoletiden.

Der vil i Igbet af praktikken vaere aftenmgder, aftenarrangementer og skolehjemsamtaler, som den stu-
derende forventes af deltage i et vist omfang.

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstitu-
tion

Den studerende vil blive gjort opmaerksom pa udfordringerne/bekymringerne af sin vejleder. I far-
ste instans vil udforingerne/bekymringerne prgve at blive lgst pa praktikstedet i samarbejde med
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(herunder en kort beskri- den studerende. Hvis udfordringerne/bekymringerne ikke kan Igses pa praktikstedet, vil VIA blive
velse af hvordan praktikste- | inddraget for at hjeelpe med at Igse udfordringerne/bekymringerne.

det forholder sig, hvis der
er bekymring / problemer i
praktikforlgbet)
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Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omrdde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomr8de. Bachelorprojektet og den tilhorende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmulighe-

der og perspektivering af praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmdal: Den studerende har viden om

Fzerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgreense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af

b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-

gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk

samspil, og demonstrere professionsfaglig demmekraft,

folgende forholds indflydelse p§ den valgte
problemstilling :

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmaessige og internati-

onale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den

valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den
valgte problemstilling,

empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Det er den studerendes ansvar at indhente tilladelser til indsamling af diverse empiri efter aftale med SFO-lederen.

Kontaktperson for den studerende

Det aftales med de studerende ved kontakt til praktikstedet.
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